
 

 

 

 

 

 

 الكبار  لتعليم  السابع  الدولي  للمؤتمر   مراكش  عمل   إطار  مشروع 

 الديباجة

 الأمم  ووكالات   الاجتماعيين،   والشركاء   المدني،  المجتمع   منظمات   وممثلي  اليونسكو،  ف   xxx  الأعضاء   الدول   نحن -  1
 منالممتدة  في الفترة   الإنترنت،  وعب   ،بالمغرب  مراكش  ف نجتمع   الخاص،   والقطاع   الحكومية،  الدولية   والوكالات  المتحدة، 

 فترة   ف  المؤتمرهذا    ويعُقد .  الكبار  لتعليم  السابع   الدول   المؤتمر  ف   مشاركين  بصفة  ،2022  حزيران/يونيو  17  إلى  15
 . وتعليمهم الكبار  تعلّم   عملية ذلك   ف   بما   العالم،  أنحاء   جميع  ف   التعليم  نظم  ف   عميقا    تأثيرا   أثرت جائحة  تفشي   شهدت

 اختتام   منذ   الصدد  هذا  ف  المحرز   والتقدم  وتعليمهم  الكبار  تعلّم  سبيل  تعترض  التي  المهمة  التحديات  لتقييم  نجتمع   وإننا -  2
  وتعليمهم   الكبار  عملية تعلّم ب  للنهوض  طريق  خارطة   ووضع   الآن،  وحتى  2009  عام  ف   الكبار  لتعليم  السادس   الدول   المؤتمر
 . بعده  وما 2030 عام  حتى  أي   القادمة،   عشرة  الاثنتي  السنوات  مدى   على

  من  2009  لعام  بيليم   عمل  إطار   ف   ورد   ما   ذلك  ف   بما  ،الكبار   لتعليم  السادس  الدولي  المؤتمر  بإنجازات  ونذكّر -  3
  لعملية   عمل  مجالات  لخمسة  وتحديد    التعليم،  ف  الحق  عناصر  من  أساسيا    عنصرا    بوصفها  وتعليمهم   الكبار  تعلّم   بعملية  اعتراف  

  والمشاركة،  والتمويل،  والحوكمة،  السياسات،:  هذا   يومنا  ف  أهمية  ذات  تزال  لا  التي  التالية  المجالات  وهي  وتعليمهم،  الكبار  تعلّم
  بناء    ،تولّ   الذي   وتعليمهم،  الكبار  تعلّم  بشأن   العالمي  اليونسكو   تقرير  قيمة  على   أيضا    ونشدد  .والجودة   والإنصاف،  والإدماج،

 .وتعليمهم   الكبار  تعلّم   مجال  ف   للتطورات  نتظم الم   رصد مهمة ال  ،2009  عام  ف  بيليم   عمل   إطار  من   تكليف  على

  التي  الجهود  أبرز   ف  بالتفكّر  نقوم   وتعليمهم،  الكبار  تعلّم  بشأن   العالمي  التقرير  من المستمدة  البيانات  إل   نستند   وإذ -  4
 التزام  ذلك  ويشمل.  2009  عام  منذ  الحياة  مدى   تعلّموال  وتعليمهم  الكبار  تعلّم   لتعزيز  العالمي  الصعيد  على  تبُذل

 الدول  المجتمع   اعتراف  وزيادة  ،المندرجة فيها  المستدامة  التنمية  وأهداف   2030  لعام  المستدامة  التنمية  بخطة  الدول   المجتمع 
 "ضمان  على   ينص  الذي   المستدامة  التنمية  أهداف من 4 الهدف  ف بوضوح  يرد  لما  وفقا    الحياة،  مدى  تعلّم ال  تعزيز  بضرورة 
 بمستقبل  المعنية الدولية اللجنة تقريرف و  للجميع"، الحياة مدى تعلّم ال فرص وتعزيز للجميع  والشامل المنصف الجيد  التعليم
 التقرير   ف   الواردة  الخمسة   العمل  مجالات   خلال  من   وتعليمهم  الكبار   تعلّم   لعملية  العالمي  الرصد  وتحسين   والتعليم،  التربية

 ف  الأمية  لمحو  العالمي  التحالف   منها  أخرى،  ومبادرات  التعليم،  لرصد   العالمي  والتقرير  وتعليمهم،  الكبار  تعلّم  بشأن   العالمي
  التعليمية والبنية التعليم أعمال جدول  ف وتعليمهم الكبار تعلّم إدراج ف سبيل  المتخذة والخطوات الحياة مدى تعلّمال إطار
 . العالمي  الصعيد  على

 



- 2 - 

 استرعت   فقد.  وتعليمهم  الكبار   تعلّم   على   الضارة   وآثارها  19-كوفيد   لجائحة  الأجل   الطويل  البنيوي  التأثير   ونؤكد -  5
 المعارف  لاكتساب  استراتيجيات  وتنفيذ  بوضع   المحلية  والمجتمعات   الحكومات   قيام   ضرورة  إل   الانتباه   من  مزيدا    الجائحة

 بناء  ضرورة   أيضا    ونؤكد. الأزمة   هذه   لآثار  التصدي  ف  والكبار  الشباب   تدعم   التي   تعلّم ال  وسياسات  والكفاءات   والمهارات
 بوجه   الناجمة  العمل  وعالم  للمجتمعات  المتغيرة  الاحتياجات   لتلبية  ضرورية  فهي  بها،  والارتقاء  المهارات  لتجديد   استراتيجيات

   .والرقمية الخضراء  التحولات  عن  خاص 

 نتعهدو   ،2015  عام  ف  المتحدة  للأمم  العامة  الجمعية  اعتمدتها  التي  ،2030  لعام  المستدامة   التنمية  بخطة  ونذكّر -  6
 الأهدافهذه    جميع   لتحقيق  الأهمية  بالغ   أمر  الحياة  مدى  تعلّمال  أن   وندرك  ،عشر  السبعة  المستدامة  التنمية  أهداف  بتحقيق
 ونؤكد.  الأهداف  هذه   تحقيق   ف   أساسيا    عاملا    يجعله   الحياة  مدى   تعلّم ال  أبعاد   من   جوهريا    بعدا    كونه   وأن   عشر،   السبعة
 الجيد  التعليم   "ضمان   ب ـ  الأعضاء  الدول   فيه  تعهدت  الذي   المستدامة،  التنمية  أهداف   من  4  الهدف   بتحقيق  التزامنا  مجددا  

 التنمية أجل من  التعليم  بشأن  برلين بإعلان ونذكّر.  للجميع" الحياة  مدى تعلّمال فرص وتعزيز للجميع   والشامل المنصف
 ونعرب.  عشرة  الست  توصياته  تحقيق   ف  المساعدة  إل  الكبار  ين تعلّم الم  وندعو  2021  أيار/مايو  ف  مد اعتُ   الذي  المستدامة 

 تصورات   "وضع   بعنوان   الصادر  ،(2021  اليونسكو،)  والتعليم  التربية  بمستقبل  المعنية  الدولية  اللجنة  لتقرير  تقديرنا  عن  أيضا  
 على   ويشدد   الحياة،   مدى   الجيد   التعليم   ف   الحق   يؤكد  والذي  والتعليم"،  للتربية   جديد  اجتماعي   عقد:  معا    لمستقبلنا   جديدة 

 . مستدام مستقبل  بناء  أجل  من   المنشود   الجذي  التغيير  إحداث   على   التعليم  قدرة

 . الجميع"  وحقوق  الجنسين  بين   "المساواة  ضمان  إل  اللجنة   دعوة   بقوة  ونؤيد  -  7

 ذلك   ف   بما  ،2015  عام  ف  لليونسكو  العام  المؤتمر   اعتمدها  التي   ، وتعليمهم  الكبار  تعلّمب  الخاصة   التوصية  ونؤيد  -  8
 الأساسية؛   المهارات  واكتساب  الأمية   محو:  هي  تعلّملل  رئيسية  مجالات  ثلاثة  وتحديد  1وتعليمهم،  الكبار   تعلّمفهوم  لم   تعريفها
 . المواطنة  مهارات واكتساب   المجتمعي   والتعليم  الشعبي  والتعليم  الحرّ   والتعليم  المهنية؛  والمهارات  المستمر  والتعليم

 أن   إل   مشيرين  2،الحياة  مدى   تعلّم ال  عملية   في  أساسي  عنصر   وتعليمهم  الكبار  تعلّم   عملية   أن  مجددا    ونؤكد -  9
 وطرائقه،  تعلّم ال  وأماكن   التعليم  ومستويات   الأعمار   من   واسع   طيف   على  تنطبق  وتعليمهم  الكبار  تعلّم   وممارسات   سياسات

 
جميع الكبار تمكين "تمثل عملية تعلّم الكبار وتعليمهم عنصرا  أساسيا  ف عملية التعلّم مدى الحياة. فهي تشمل كل أشكال التعلّم والتعليم الرامية إل  1

شدين، بمعايير من المشاركة ف مجتمعاتهم وعالم العمل. وتعب عن كافة عمليات التعلّم، النظامي وغير النظامي وغير الرسمي، حيث يمكن للكبار أو الرا 
اتهم ومجتمعاتهم. وينطوي تعلّم المجتمع الذين يعيشون فيه، أن يطوروا ويعززوا قدراتهم على العيش والعمل، خدمة لمصالحهم ومصالح جماعاتهم ومنظم 

د سن الكبار وتعليمهم على أنشطة وعمليات متواصلة ف سياق اكتساب القدرات والاعتراف بها وتبادلها وتكييفها. ولما كانت المعايير التي تحد 
عملية تعلّم الكبار وتعليمهم حتى إذا   الشباب والبلوغ تتباين ف معظم الثقافات، فإن كلمة "الكبار" تعني ف هذا النص جميع الذين يشاركون ف 

 ف النسخة الإنجليزية[(  6]ص   7بشأن تعلّم الكبار وتعليمهم، ص    2015يبلغوا بعد سن الرشد القانونية." )توصية عام   لم 
س من شتى الأعمار )الأطفال والنشء والشباب  "يستند التعلّم مدى الحياة، ف جوهره، إل المزج بين التعلّم والحياة، ويشمل أنشطة التعلّم التي يمارسها النا  2

طاق المجتمع المحلي  والكبار والمسنون، سواء من الفتيات أو الفتيان، أو من النساء أو الرجال( ف جميع مناحي الحياة )ف داخل الأسرة أو المدرسة أو ف ن 
ير رسمية( تستجيب ف مجموعها لتشكيلة واسعة من احتياجات ومتطلبات  أو أماكن العمل أو غير ذلك(، باتبّاع طرائق متنوعة )نظامية وغير نظامية وغ 

لمستويات الفرعية من  التعلّم. وتعتمد النظم التعليمية التي تشجع التعلّم مدى الحياة نهجا  كليا  على صعيد قطاع التعليم برمته يشتمل على كل القطاعات وا 
 ( 5، الحاشية  30، ص  2015، اليونسكو  2030عمل التعليم حتى عام    أجل ضمان توفير فرص للتعلّم لجميع الأفراد". )إطار 
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 والمنظمات   والأسر  الأفراد  يشمل  بما   المستويات،  مختلف   على  تعلّم ال  لمجتمع   الرئيسي  المحرك  هو  الحياة   مدى  تعلّمال  أن  ومدركين
 . والمناطق  والمدن  والأحياء  العمل  وأماكن

 فهممنه ل  لا بدّ  والتزام الإنسان، حقوق  من أساسي حق وتعليمهم، الكبار تعلّم ذلك ف بما التعليم، أن   بقوة ونؤكد  - 10
 . والتعليم  التربية  بمستقبل المعنية  الدولية  اللجنة  أكدته لما طبقا   مشتركة،  ومنفعة   عاما    عملا    بوصفه   أطره  وتحديد   التعليم

 ف   بما   ، وتعليمهم  الكبار  تعلّم ب  المعن   الدولي   المجتمع  يقدمها   التي  والمتنوعة  والغنية   المستمرة  بالمساهمات   أيضا   نقرو  - 11
 ذلك  ف   بما   الكبار،   لتعليم   السابع  الدول   المؤتمر   تنظيم  ف   إسهامها   سيما   ولا   الحكومية،   وغير   الحكومية   المعنية  الجهات   ذلك

 عمل  إطار  إل استند  كما   الختامية، وثائقها  إل هذا العمل  إطار  استند  التي الإقليمية، ودون  الإقليمية التحضيرية المؤتمرات
  تعلّم  بشأن  العالمي  والتقرير  ،(سوون )  الكبار   لتعليم  السادس  الدول   بالمؤتمر  الخاص   المدة  منتصف  استعراض  وتقرير  بيليم،
 تصورات  "وضع   المعنون   اليونسكو  وتقرير  ،2015  لعام  وتعليمهم  الكبار  تعلّم  بشأن   اليونسكو  وتوصية  وتعليمهم،  الكبار
 . والتعليم"  للتربية  جديد اجتماعي  عقد:  معا    لمستقبلنا جديدة

 المنشود   الجذري التغيير  إحداث  على  قادرة   وتعليمهم  الكبار  تعلّم   عملية   جعل  أجل   من   للعمل   توصيات 

 الحوكمة   وترتيبات  الأطر   وضع

ما يلزم ف هذا الصدد    إجراء   ف   الشروع  إل  اليونسكو  ندعو   والتعليم،  للتربية   جديد   اجتماعي   عقد   إبرام  بضرورة  نقر  إذ و  -12
.  الحياة   مدى  تعلّم بال   يتعلق   فيما  الإنسان   لحقوق  القائم  الإطار  تعزيز  سبل  بشأن   الحكومي  الدول  والحوار  الخباء  مشاوراتمن  

  تعلّم   وضع   مع   ملموس،   واقع   إل  الحياة   مدى  تعلّم ال   ف   الحق   رؤية  لتحويل   السبل   أنسب  تستكشف   أن   العملية   لهذه   وينبغي 
 .عضو  دولة   كل   ظروف   مع   تكييفها  يجري  الحياة  مدى   تعلّم لل   ثقافة  إقامة   تاحت   بحيث   صميمه،  ف  وتعليمهم  الكبار

 الجهات  جميع  مع   بالتعاون  وتعليمهم   الكبار   تعلّم   عملية  حوكمة   لدعم   القطاعات   المتعددة  البامج   قيمة   ندرك   وإننا - 13
 خدمات   تقدم  التي  والجهات  والجامعات  الخاص   والقطاع   المدني   المجتمع  ومنظمات   الوزارات   سيما   ولا   بالأمر،   المعنية  الفاعلة 

 ف   يسهم  إنه  إذ  التنظيمية،  وهياكلهم  العمل،  وأرباب  العاملين  بين  الحوار  أهمية   على   أيضا    ونشدد.  وتعليمهم  الكبار  تعلّم
 . المهنية  للقدرات  المستمرة  التنمية  حيث  من   سيما   ولا  الحوكمة،   ف   البلدان  من كثير

 وتعليمهم   الكبار   تعلّم  نظم  تصميم  إعادة 

 ،تعلّملل  معقدة  منظومات   ظهور   عن  ناجم  تنوع  وهو  وتعليمهم،  الكبار  تعلّم  خدمات  لمقدمي   المتزايد   التنوع  ندرك  إذو  - 14
 الكبار  تعلّم  بنى  لدعم  والبشرية  المالية  الموارد  وتخصيص  واللوائح  الآليات  إنشاء  ف  الحكومات   دور  تعزيز  ضرورة  مجددا    نؤكد 

 توفير  تعزيز  إطار  ف  مشتركة  ومنفعة   عاما    صالحا    باعتباره  ورصده  وتنسيقه  وتنشيطه  وحفزه  تعلّمال  هذا  وتنظيم  وتعليمهم
 . العام  التعليم
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 تعلّم ال  برامج  لتخطيط  استراتيجيا    بعدا    بوصفها  المحلي،  المستوى  على   وتعليمهم  الكبار  تعلّم  عملية  تعزيز  بأهمية  نقرو  - 15
(. المشترك)  وتمويلها  ،ةالمحلي  اتللمجتمع  التابعة   تعلّم ال  مراكز   مثل   ، تعلّموال  التدريب  مبادرات  ولدعم   وتنفيذها،   وتصميمها 

 العال  التعليم  ومؤسسات  والمهني  التقني  المجال  ف   والتدريب   التعليم  إطار   ف   المتاحة   كالأماكن   ،تعلّمال  أماكن   تنوع  وندرك 
 الأسرو   الأقران   ومجموعات   والترفيه  والرياضة   والثقافية  الفنية  والمؤسسات  العامة  والأماكن   العمل   وأماكن   والمتاحف  والمكتبات

 خلال   من   المحلي   الصعيد  على  للجميع  الحياة   مدى   تعلّم ال  مبدأ   ترويج   أجل   من   المؤسسية   القدرات  تعزيز  هذا  ويعني .  وغيرها
 المجتمع   مجموعات   ذلك   ف   بما   المحلية،   المعنية  الجهات   مشاركة   تعزيز   عن   فضلا    التعليمية،  المدن   تنمية  على   مثلا    التشجيع 

 .ومؤسساته  المحلي

 أهمية   على   بينها،  وفيما  العمل  أنواع  داخل  تعلّم لل  مرنة  مسارات  بإيجاد   التزامنا  مع  تماشيا    ذلك،   عن   فضلا    ونشدد - 16
 حيثما   واعتمادها،  الرسمي  وغير  النظامي  غير  تعلّمال  خلال   من  المكتسبة  الكفاءات  على  والتصديق  السابق  تعلّمبال  الاعتراف

 ذوي  والأشخاص  الأصليين  السكان   مجتمعات   ذلك  ف  بما  السكان،   قطاعات  جميع   لإدماج  ووجيها ،  مناسبا    ذلك  كان 
 أساسيا    أمرا    مرنة  تعلّم  مسارات  إنشاء  ويعُدّ .  ومرن   مفتوح  وتدريب   تعليم  نظام  ف  المحرومة،   الفئات  من  وغيرهم  الإعاقة
 تعلّمال  مسارات  اختيار   من   ينتعلّم الم  ولتمكين   التوظيف،   وقطاعات  الدراسة   ومستويات   البامج  مختلف   بين   التنقل  لإتاحة 
 . العمل  وسوق  الفرعية   التعليم  قطاعات   بين   الجسور   مدّ  من والاستفادة واهتماماتهم،   لمواهبهم  الملائمة

 تعلّم ال  جودة  ضمان

 تعلّم   مجال  ف  العاملين  المهنيين  من  وغيرهم  المتطوعون   المعلمون  فيهم  بمن  والمربين،  للمعلمين  الرئيسي  لدورننوّه باو  - 17
 ف  قدما    والمضي   الكبار  معلمي  بمهارات  للارتقاء   واستراتيجيات  سياسات  وضع   ضرورة   على  نشددو   وتعليمهم،  الكبار

 والتدريب   الخدمة   أثناء  والتدريب   الأول   التدريب  خلال   من  بالتخصصات   وتزويدهم  المهني  السلك   إل   ضمهم   مساعي 
 مسار  ذلك  ف  بما  وأوضاعهم،  عملهم  ظروف   تحسين  خلال  ومن   -  البحوث   ومعاهد  الجامعات  مع  بالتعاون  -   المستمر

 استراتيجية   أداة  بوصفها   وتعليمهم  الكبار   تعلّم ب  المتعلقة   الكفاءات  بأطر   ذلك،  عن   فضلا    ونعترف، .  المهنية  قدراتهم  تنمية
 .مؤهلاتهم وتعزيز  المهني   السلك   إل  المعلمين   لضم

  والمواد  الدراسية   المناهج   بتعزيز  نتعهد  وتعليمهم،   الكبار  تعلّم   عملية   ف   لوجه   وجها   تعلّم لل  الحاسم   الدور   نؤكد  وإذ - 18
 العالمية،  المواطنة  تعليم  مثل  الناشئة  تعلّمال  مجالات   تتضمن  التي  الجنسانية،  للاعتبارات  والمراعية  التمييزية  وغير   الملائمة  التعليمية
 التفكير  ومهارات  العاطفية، الاجتماعية والمهارات والرفاهية،  الصحة أجل من والتعليم المستدامة، التنمية أجل  من والتعليم

 .الرقمية  والمهارات   والنقدي،  المستعرِض

 السياسات   لتوجيه  التقييمعمليات  و   البحوث   إجراء  أهمية  على   نشدد   وتعليمهم،  الكبار  تعلّم   بجودة   النهوض   إل   وسعيا   - 19
 دعم  إل   الرامية  التشاركية   البحوث  ذلك   يشمل   أن  وينبغي.  والملاءمة  والجودة   الإدماج  تعزيز  زيادة   أجل   من   والممارسات 

 . هافي  والمشاركين  هذه البامج   ومعلمي   وتعليمهم  الكبار  تعلّم  برامج   مصممي



- 5 - 

 زيادة التمويل 

إذ نقر بضرورة زيادة التمويل العام المخصص لمجال تعلّم الكبار وتعليمهم وتعبئة المزيد من الموارد لهذا المجال، ننوّه بأنه  و  -20
ينبغي تمويل مجال تعلّم الكبار وتعليمهم، باعتباره عنصرا  من عناصر التعلم مدى الحياة، من المساهمات الواردة من جملة متنوعة  

ومختلف الوزارات، وأرباب العمل وغيرهم من الجهات الفاعلة الخاصة، والحكومات المحلية، والمتعلمين.    من الجهات المعنية،
الميزانيات العادية وغيرها    المندرجة ف   الالتزامات المالية  على مزيج من صيغ تمويل مجال تعلّم الكبار وتعليمهم  أن تنطوي  وينبغي  

من مصادر التمويل وآلياته، ومنها التمويل المختلط، والتدابير المالية التي تستهدف النساء والمتعلمين من الفئات المستضعفة أو  
 .المهمشة. ونعرب عن عزمنا على زيادة الإنفاق العام على تعليم الكبار وفقا  لظروف كل بلد من البلدان 

نضع   إذ الدور الذي يؤديه التعاون الدول ف بلوغ مستوى التمويل المناسب لمجال تعلّم الكبار وتعليمهم، و ونظرا  إل - 21
ما ينطوي عليه تعلّم الكبار وتعليمهم من قدرة على المساهمة ف المضي قدما  ف تحقيق أهداف التنمية المستدامة   ف اعتبارنا 

 تلك الآليات   لتعليم، بحيث تشمل المعني با  الإنمائي لآليات العالمية لتمويل التعاون  السبعة عشر كافة، ندعو إل توسيع نطاق ا
، انسجاما  مع الالتزامات التي قطعناها على أنفسنا بشأن تحقيق هدف  أيضا  دعم مجال تعلّم الكبار وتعليمهم. ومن ثَم

المستدامة وج4 التنمية  وعلى  للتعليم،  المخصصة  العالمية  الصناديق  ندعو  التعليم  ،  أجل  من  العالمية  الشراكة  التحديد  ه 
الدعم المال الذي و  تعلّم الكبار وتعليمهم ف استراتيجياتها وأولوياتها  مجال   ، إل إدراج "التعليم لا يمكن أن ينتظر"وصندوق 

 .تقدمه إل البلدان التي تقيم معها شراكات

 تعزيز الإدماج والشمول 

 ، يشمل التنوع اللغوي والإدماج والشمول وإتاحة الانتفاع والإنصاف، ف صلب مساعينا بماالتنوع،  بإدراج ونتعهد  - 22
الرامية إل زيادة فرص انتفاع الأفراد المهمشين أو المحرومين، باو  لاعتراف بهذه المبادئ باعتبارها ذات أولوية ف المساعي 

الالتزام عن   وينجم هذاتعلّم الكبار وتعليمهم.  بامج  ب  ،المستوى المطلوب  المستضعفة والممثلة دون   المحلية  والفئات والمجتمعات
بوجه من عوامل التمكين    عاملا    ا شمل الحق ف المشاركة باعتبارهت  تي تأكيدنا مجددا  كون التعليم حقا  من حقوق الإنسان ال

 .يةالعالمالمواطمنة  ممارسة المواطمنة النشطة و   عام، ومن العوامل التي تمكّن من

النظامية على حد سواء،    ونتعهد - 23 النظامية وغير  وتعليمهم  الكبار  تعلّم  برامج  المشاركة ف  بتحقيق زيادة كبيرة ف 
ع البلدان على وضع معايير مرجعية طموحة بشأن مشاركة مختلف فئات المتعلمين ف تلك البامج. وسعيا  إل إدماج يشجبتو 

الكبار  تعلّم  برامج  ف  الراهن  الوقت  ف  إليهم  الوصول  يمكن  لا  الذين  المستضعفين  والكبار  المستضعفة  السكان  فئات 
، وتوسيع نطاق المشاركة ف برامج المتاحة  م بغية إزكاء الوعي بشأن فرص التعلّ بتعزيز أنظمة التوعية والتوجيه    نتعهدوتعليمهم،  

 .م، وزيادة الحماسة لدى المتعلمينالتعلّ 
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ة وشفافة وسهلة صحيحونؤكد مجددا  أهمية وضع نظم معلومات بشأن تعلّم الكبار وتعليمهم تكون جديرة بالثقة و  - 24
المشاركة ف برامج تعلّم الكبار وتعليمهم   على صعيدبحيث تتيح تتبع التقدم المحرز    الاستخدام ومراعية للاعتبارات الجنسانية،

البامج تلك  المتعلمين ف  المحروم  ، واستبقاء  السكان  فئات  على  التركيز  بين   ة مع  المعارف  تبادل  وتيسّر  الخدمات،  من 
 .الدول، وبين الدول الأعضاء  ستوى، وعلى المالمؤسسات الحكومية وغير الحكومية، والأوساط الأكاديمية، والمجتمع المدني

 م توسيع مجالات التعلّ 

 نتعهد يرتكز عليه تعلّم الكبار وتعليمهم، و   نؤكد مجددا  التصور الذي يرى ف محو الأمية عملية مستمرة وأساسا  و  - 25
هذا الأمر وضع سياسات واستراتيجيات تنفيذية شاملة   تطلب وفقا  لهذا التصور. وي  الموضوعبهذا    تعلقة بتنفيذ السياسات الم

 .محو الأميةفيما يخص  وقائمة على البيّنات ومراعية لاحتياجات الجنسين ومشتركة بين القطاعات وشاملة  

شأن الوعي ب  زيادةب  نتعهد وإذ ندرك الضرورة العاجلة والأهمية المحورية للعمل المناخي من أجل تحقيق الاستدامة،   - 26
اب تغير المناخ وآثاره، لكي يتمكن الكبار من فهم المسائل الملحة المتعلقة بالتنمية المستدامة فهما  أفضل والعمل بوصفهم أسب

مواطنين متمكنين، وذلك من خلال تكييف أنماط استهلاكهم وأساليب حياتهم والمشاركة بنشاط ف المناقشات والمبادرات 
 .ئة وصونهاالديمقراطية الرامية إل حماية البي

عن التزامها  عرببالدور المؤثر الذي تؤديه التكنولوجيا ف مجال تعلّم الكبار وتعليمهم، ت الدول الأعضاء عترفتوإذ  - 27
سد الفجوة الرقمية وتعزيز الدراية الرقمية وتنمية المهارات الرقمية، فضلا  عن تحديد اتجاهات جديدة ب  الكفيلة   سبلالبتحديد  

التوصية الانتفاع بالمعارف )  تيق اليونسكو التقنينية التي توفر إطارا  لمسألئم استنادا  إل وثاللتحالفات الرامية إل النهوض بالتعلّ 
واستخدام الذكاء الاصطناعي   (، 2021لعام    والتوصية الخاصة بالعلم المفتوح  2019لعام    الخاصة بالموارد التعليمية المفتوحة

تعزيز التعلم المختلط، ب قيامنا فضلا  عن ،م. لذاالتعلّ  لغرض ( 2021لعام  ة بأخلاقيات الذكاء الاصطناعيالتوصية الخاص)
احتياجا  إل برامج تعلّم الكبار وتعليمهم،   شد الذي يعد وسيلة فعالة للوصول إل الأشخاص المهمشين والمجتمعات المحلية الأ

الإنصاف   ائلالشواغل المتعلقة بمس  معالجةالصالح العام و المنفعة المشتركة و   لخدمةة  ز نشر الموارد التعليمية المفتوح يعز سنقوم بت
 .موالشمول، والخصوصية والأخلاقيات فيما يتعلق باستخدام التكنولوجيا للتعلّ 

لمساعدة م مدى الحياة ف مكان العمل أمر مهم  فإرساء ثقافة التعلّ   ، تعليميا  مهما    ا  مكان العمل موقع   بكون  نقرو  - 28
العاملين ف ضمان العمل اللائق والحفاظ عليه، والتكيف مع متطلبات العمل الجديدة، وتحقيق التنمية الشخصية والاكتفاء  

م ف مكان العمل يجب أن يسهم ف بناء مجتمعات أكثر شمولا  وعدلا . ونظرا  إل أن برامج تعلّم  أيضا  بأن التعلّ   نقرالذاتي. و 
العمل إل تحمل مسؤوليتهمالكبار وتعليمهم تز  العمل، ندعو أرباب  الكفاءة والإنتاجية والرفاهية ف   ف هذا الصدد   يد 

 . والاستثمار ف برامج تعلّم الكبار وتعليمهم ف مكان العمل
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بضرورة   نقر م من أجل تحقيق رفاه الفرد والصحة العامة. و ، نؤكد أهمية التعلّ 19- عواقب جائحة كوفيد   ندركوإذ   - 29
زيز هذين الجانبين ف السياسات والبامج الخاصة بتعلّم الكبار وتعليمهم على الصعيدين الوطني والمحلي، وتسخير الأثر  تع

م ف التمتع بصحة جيدة كبار السن أيضا . وتؤكد مساهمة التعلّ   وذلك لدىالإيجابي لتعلّم الكبار وتعليمهم ف الصحة،  
تعلّم الكبار وتعليمهم والصحة ف السياسات   مجال وإدماج    4و  3 هدف التنمية المستدامةوتحقيق الرفاه أهمية الربط بين  

 .والبامج المتعددة القطاعات

ونشدد أيضا  على أهمية المواطمنة النشطة والمواطمنة العالمية والدراية الإعلامية والمعلوماتية ف التصدي للتحديات المجتمعية  - 30
، نو والإنمائية،  تنمية قدرات المتعلمين سعيا  إل لكبار  دى اشجع على اتخاذ المبادرات الرامية إل تعزيز تعليم المواطنة لمن ثَم

ف حياة   مجديةفيما يتعلق بتقييم المعلومات بصورة نقدية، واتخاذ قرارات مستنيرة، وتنمية إرادتهم الحرة، والمساهمة مساهمة  
 . الحوار العامف  مجتمعاتهم المحلية و 

 ندركباعتبارها خارطة طريق لتنمية المهارات الشاملة، إذ    2030بالاسترشاد بخطة التنمية المستدامة لعام    نتعهد و  - 31
مساهمة هذه الخطة ف إيجاد التماسك والتآزر بين الأهداف المتعددة الأوجه لتعلّم الكبار وتعليمهم خلال السنوات المقبلة. 

ويعدان شرطين أساسيين للحد   4 الحياة آليتين مهمتين لتحقيق هدف التنمية المستدامةإذ يمثل التعليم الجيد والتعلم مدى  و 
(، وتحقيق المساواة 3 والتمتع بالصحة الجيدة وتحقيق الرفاه )هدف التنمية المستدامة  (،1 من الفقر )هدف التنمية المستدامة

(، والحصول على 10 اة )هدف التنمية المستدامة(، والحد من أوجه عدم المساو 5 بين الجنسين )هدف التنمية المستدامة
(، وجعْل المدن شاملة للجميع وآمنة وقادرة على الصمود ومستدامة 8 العمل المجزي والعمل اللائق )هدف التنمية المستدامة

المستدامة التنمية  ا11 )هدف  )هدف  العنف  من  والخالية  للجميع  والشاملة  والسلمية  العادلة  المجتمعات  وبناء  لتنمية (، 
(. فضلا  عن ذلك، يمثل تعليم الكبار 13 إجراءات ف إطار العمل المناخي )هدف التنمية المستدامةاتخاذ  (، و 16 المستدامة

 .جزءا  من الحق ف التعليم ويعد حاسما  لإعمال جميع حقوق الإنسان 

 التعاون الدولي من أجل التنفيذ والرصد 

كي يتسنى لنا تبادل المعارف والممارسات الجيدة بصورة لالالتزامات الواردة ف إطار العمل هذا، و ذ  ي نف، من خلال تنتعهد 
بروح التضامن الدول، بمواصلة دعم مبادرات وذلك  مستمرة وتعزيز التعلم من الأقران والمساهمة ف تنمية القدرات المؤسسية،  

 .لمشاركة ف تلك المبادراتاوتعليمهم والتعلم مدى الحياة و   التعاون الدول الرامية إل تحسين مجال تعلّم الكبار 

بإيلاء اهتمام خاص للفئات التالية من الدول الأعضاء، التي تواجه صعوبات محددة فيما يتعلق بتحقيق   نتعهدو  - 32
 :وسائر أهداف التنمية المستدامة  4هدف التنمية المستدامة  

ظرا  إل احتياجاتها الخاصة من حيث المشاركة ف برامج تعلّم الكبار الدول الأعضاء المتأثرة بالنزاعات، وذلك ن •
 .وتعليمهم، ويشمل ذلك مشاركة اللاجئين والنازحين ف تلك البامج، ومن حيث بناء القدرات
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 .المناخالدول الجزرية الصغيرة النامية، وذلك نظرا  إل مواطن الضعف الهيكلي القائمة لديها التي تتفاقم بفعل تغير   •

 .الدول الأفريقية، التي تواجه تحديات مستمرة ف مجال التعليم والتي تنطوي على فرص كبيرة للتنمية ف المستقبل •

 .أقل البلدان نموا ، التي لا تزال تستحق إيلاءها اهتماما  خاصا  ودعما  محدد الأهداف •

الرائدة   - 33 اليونسكو، بوصفها وكالة الأمم المتحدة  العمل هذا و   التربية  مجال ف  وندعو  تنفيذ إطار  التعليم، إل دعم 
 .بالتعاون مع الدول الأعضاء، بما يكفل إجراء عملية استعراض دورية للتقدم المحرز ف تنفيذه

الملائمة على المستوى العالمي والإقليمي والوطني   بالمضي قدما  ف تنفيذ إطار العمل هذا من خلال الآليات  نتعهد و  - 34
الذي يتضمن آليات ومنصات ،  4 ودون الوطني والمحلي، بالاعتماد على الهيكل العالمي لدعم تنفيذ هدف التنمية المستدامة

م العالمي لمحو الأمية ف إطار التعلّ م، والتحالف  مثل التقرير العالمي بشأن تعلّم الكبار وتعليمهم، والتحالف العالمي لرصد التعلّ 
المستدامة التنمية  المعنية بهدف  المستوى  الرفيعة  التوجيهية  واللجنة  التعليم،  العالمي لرصد  والتقرير  الحياة،  الخاص   4 مدى 

بما يشمل   ، والمنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة، وعمل الشركاء الدوليين،2030بالتعليم حتى عام  
 .المنظمات غير الحكومية، والرصد على المستوى القُطري

وكما درجت العادة ف إطار التقرير العالمي بشأن تعلّم الكبار وتعليمهم، نكرر تأكيد ضرورة توافر معلومات جديرة  - 35
ا من أجل مستخدامهبالثقة وصحيحة وشفافة وسهلة الاستخدام ووجود نظم رصد مراعية للاعتبارات الجنسانية يمكن ا

إنتاج بيانات مصنفة مجدية ودقيقة لرصد تنفيذ إطار العمل هذا دوريا ، ودعم المنصات الرقمية من أجل تيسير تبادل المعارف 
 .وأفضل الممارسات بين الدول الأعضاء

رصد على المستوى وندعو اليونسكو إل الاضطلاع، من خلال معهد اليونسكو للتعلّم مدى الحياة، بتنسيق عملية ال - 36
لهذا الغرض،   مُعدةدوات  بالاستعانة بأالعالمي من خلال تقديم تقارير دورية عن التقدم المحرز ف مجال تعلّم الكبار وتعليمهم،  

 2028ومنها إعداد تقرير عالمي، وإجراء عملية استعراض ف منتصف المدة لنتائج المؤتمر الدول السابع لتعليم الكبار ف عام  
 .ل تقييم التقدم المحرز ف هذا الصددمن أج

على تها  وقدر   تعلّم الكبار وتعليمهم   عملية  لنسترشد به ف تسخير قوة   إطار عمل مراكش نعتمد    وبناء  على ذلك،  - 37
 لجميع ا شمول  مبدأ يراعي مستدام بناء مستقبلسعيا  إل  ،التعلم مدى الحياة ضمن منظور  ،المنشود  التغيير الجذريإحداث 

 . رغد العيشو لتماسك الاجتماعي با  كل الناس ينعم فيه  و 
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 مشروع إطار عمل مراكش للمؤتمر الدولي السابع لتعليم الكبار

 الملحق

  المبادئ والمجالات ذات الأولوية

المجالات ذات الأولوية مع أن هناك إقرارا  بأن    :مدى الحياة  تعلّم ال  ضمن منظور الكبار وتعليمهم    تعلّمبرامج  تعزيز   -  1
الكبار   تعلّم عملية    عل لجفريدة    فرصةيتيح    4هدف التنمية المستدامة  لا تزال تتسم بالأهمية، فإن    ميف إطار عمل بيل

 بعهد  الوفاءو ف تحقيق التنمية المستدامة    هذه العملية  سهمتإذ  ،  مدى الحياة  تعلّموتعليمهم عنصرا  رئيسيا  من عناصر ال
 .لليونسكو  التأسيسييثاق  المف  الوارد  السلام  

 الواردة ف التقرير المعنون قترحات  المنتائج و الالكبار وتعليمهم من    تعلّم برامج    ستوحى تُ عقد اجتماعي جديد:    إبرام -  2
 ،الإنسانيةروح  تتسم ب  التي  لولالحإيجاد  في    ا  رئيسي  ا  دور   تؤدي  وهي لذلك،  "ا  "وضع تصورات جديدة لمستقبلنا مع

الإنسان   تقوم و  احترام حقوق  الديمقراطيبناء  و   ، على  باو   ،ةالمجتمعات  الأخلاقيةالالتزام  لذكاء با  والانتفاع  ،لمبادئ 
التعصب   تفاقمطر  لخ. وتتعرض المجتمعات حاليا   لتخصصاتل الجامعةالمستنير بالمعارف    الحوار  وفتح باب ،الجماعي

البلدان، باوالتطرف العنيف، وتنامي انعدام الثقة   البلد الواحد وفيما بين  لعلوم، وتزايد أوجه عدم المساواة داخل 
توطيد التماسك الاجتماعي،   ف سبيل   المخاطر لهذه    بصلابة تتصدى  الكبار وتعليمهم أن    تعلّم  سياسات ل  ويمكن

 التفاهم بين الثقافات وتعزيز  الديمقراطية،    دعيموتتنمية المهارات الاجتماعية العاطفية، وتحقيق السلام،  ب  والنهوض
 المواطنة النشطة والمواطنة العالمية.   وتعزيز  ، معا  ف سلام  عيش وترويج ثقافة ال، وإزالة جميع أشكال التمييز،  المختلفة

ومع   ، أمية المرأة  محوهذا التقدم  وشمل  خلال العقود الماضية،    ا  ف مجال محو الأمية ملحوظ تقدما     عديدة   بلدان  تأحرز  -  3
فجوة ال   وسد الدراية الرقمية،  مجال    سيما ف   لا  ،المنشودةستويات  المبلوغ  صعوبات ف    يواجه  لا يزال  منهاذلك فكثير  

 770  الأساسية  القراءة والكتابة  يفتقرون إل مهاراتكبار الذين  ال  أفراد فئة  قد تجاوز عددف  ؛بين الجنسين  واسعةال
معهد اليونسكو   بيانات  ، استنادا  إل هم من النساء  هؤلاء الأشخاصأخماس    وثلاثة،  2021  مليون شخص ف عام 

و محمن برامج   أجمع العالم الأفراد والأسر والمجتمعات المحلية والمجتمعات و المنافع التي حصل عليها  ومع أن.  للإحصاء
ما لم تنل  بما يكفي من الاهتمام و   ف السياسات   لم تحظم   محو أمية الكبار   عملية  فإن محكما ،    توثيقا  قد وُثقّت  الأمية  
 الدعم المال. من    يلزمها
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المناخ  تغيّر   : يعد المناخي  لعملل  خدمة  الكبار وتعليمهم    تعلّمطاقات وإمكانيات    تحرير -  4 لبشر بايحدق    خطرا  جما   
. وهو يدفعنا إل الشك ف أنماط الإنتاج والاستهلاك الحالية، وابتكار صناعات على حد سواء  الأخرى   ت بالكائناو 

كوكب بسلامة    اهتمام العالم برمته  بضرورة  الإقرارمصير الأجيال القادمة، مع    عنل المسؤولية الأخلاقية  جديدة، وتحمّ 
الكبار  تعلّمبرامج ، وجعل مدى الحياة تعلّم العمل المناخي ف نظم ال أنتعميم التعليم بش لا بد من ومن ثَ. ضالأر 

 ،وعيهم  كيز تُ ، و سألة البيئةكبار لمالو   فهم الشباب  تعزز   لأنها   ،التحول الأخضر  اهذ لا يتجزأ من    وتعليمهم جزءا  
على الصمود وعلى   قدرتهمولتنمية    والتصدي له،مع تغير المناخ    للتكيفاللازمة    والإمكانياتدهم بالمعارف  تزو و 

دورا  مهما    أن تؤدي  الكبار وتعليمهم  تعلّم  بامج لالمنشود. ويمكن     الجذرييرالتغيإحداث    ف سبيل تولّ زمام الأمور
 المنشود  داث التغييريسهموا ف إح لكي  و   ،فيهم أسوة حسنة  للأطفال  ، حتى تكون والمسنينالكبار  المواطنين    ف تمكين

تحقيق التنمية يسهمان ف  المجتمعي وتعليم المواطنة عاملين رئيسيين    تعلّم ال  دّ عم على الصعيد المحلي والوطني والعالمي. وي ـ 
وفضلا  عن ذلك، يمكن أن   لتوعية بشأن الآثار الناجمة عن تغير المناخ.ف االتنمية الريفية، و   بما ف ذلك  ،المستدامة

من   ف المجتمع  التحول الأخضر تسهم ف إحداث    بمثابة نماذجذاتها  الكبار وتعليمهم    تعلّم تكون المؤسسات المعنية ب
 ونظمها الإدارية. ومرافقها الدراسيةمناهجها   خلال خضرنة

تغييرات   التكنولوجيا  تُحدث:  البيئات الرقميةف    تعلّمبالكبار السن،    ، بمن فيهمينتعلّمتعزيز المساواة ف انتفاع جميع الم -  5
 فقد أصبحت أداة  قوية لتيسير  . الكبار وتعليمهم  تعلّمف مجال    المطلوبةوالكفاءات والمهارات    المتبعة   الطرائقف    بالغة

لتعليم قدما ، بيد أنها قد با   تكون محركا  يدفعأن    لتكنولوجيا ل  يمكن و .  على الإقبال عليه  ين تعلّمالموحفز  الفردي    تعلّمال
ال  أيضا    تنشئ تزيد من صعوبة  ال  تعلّم حواجز جديدة  أو  الفجوات   تعلّمالاجتماعي  اتساع  وتؤدي إل  الجماعي، 

 ف البيئات الرقمية  تعلّمل باين  تعلّمجميع الم  وتعُدّ المساواة ف انتفاع فجوات جديدة.    وإل نشوءالاجتماعية القائمة  
كبار بوصفهم أعضاء نشطين ف المجتمع، الكيفية مشاركة    فذلك يؤثر  ف  . ذه الصعوباتله   لتصديل  شرطا  لا بد منه 

من  ،الاجتماعية  والمهاراتالتفكير النقدي والتواصل والتعاطف مع الآخرين    على   القدرة اكتسابهم  أهمية   بز مدى وي
بأن بناء استراتيجيات  ويجدر التذكير    الإنترنت.لمعلومات الخاطئة والمضللة أثناء استخدام شبكة  ل   التصديأجل  

ف موازين ومعالجة أوجه الخلل  الرقمية، وتعزيز الانتفاع بالوسائل التكنولوجية،    ةالفجو وسياسات وأدوات فعالة، وسد  
تعزيز قدرة ف  جيا، تعُد كلها تدابير بالغة الأهمية  ، ومنع الاستخدامات السيئة للتكنولو الإنترنتالقوى على شبكة  

استحداث نماذج   أيضا  ينبغي  القيود. و   والتحرر منالمنشود    التغيير الجذريعلى إحداث   الكبار وتعليمهم  تعلّمبرامج  
للتعليم وال يتعلق بال  سواء    تعلّمجديدة  ال  الحضوري  تعلّمفيما  ال  تعلّمأو  إرساء من أجل    ،المختلط  تعلّمعن بعد أو 

  .الفعالة  الرقمية  التربوية  الأساليب 

والثورة الصناعية الرابعة والعولمة وتغير المناخ   السكانيةالتحولات    تفضي:  في المستقبلساليب العمل  لأكبار  ال  إعداد -  6
، نى العمالة وبُ ،  العملعلى طبيعة    بالغة   آثار  التغيرات هذه    لى عف الاقتصاد وسوق العمل. وتترتب    جذرية   تغيرات   إل 

من التعليم إل العمل   المباشرالوظائف والكفاءات والمهارات المطلوبة للحصول عليها. ولم يعد الانتقال    ياتومحتو 
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على   مركّبة مسارات    اتباعإل    على نحو متزايد كبار السن    ينزعإذ  ؛  الماضيةعقود  ال  طوالنمطا  سائدا  كما كان الحال  
المعارف  ما يفيد من  تيسير اكتسابب ،ف هذا الصددوتعليمهم،  الكبار  تعلّمبرامج  وتضطلعامتداد حياتهم المهنية. 
ومن بين   .الجهات المعنيةبفضل تقاسم المسؤوليات بين    ، بطريقة منصفة ومرنة  الحياة  طوالوالكفاءات والمهارات  

على الوظائف   من أجل الحصول   تعلّمالأشكال الدعم ف  من  غير ذلك  و تقديم الإرشاد المهني    هذه البامج  وظائف 
أن متوسط العمر المتوقع   تجاهات السكانية أيضا  الا  بيّن . وتُ وريادة الأعمال  الوظيفي  والارتقاءبالعمل اللائق    والانتفاع

تزايد عدد البلدان التي ولا ينفك يسمة الشيخوخة ف العالم.    بروز ف    مما يسهمالبلدان،    جميع ف الارتفاع ف    آخذ
 بطبيعتها   الكبار وتعليمهم أن تساير  تعلّم بد لبامج    ولا تجاوزوا سن العمل،    الذين  الأشخاص  تضم نسبة كبيرة من 

ير سبل تيس  لأغراض تشملالعمل،    مرحلةبعد    ما كبار السن لأنشطة    تأهيلالتركيز على    زيادةمع  ات،  هذه التغيرّ 
تّعهم على ضرورة    والتشديد  ،استمرارهم ف الإسهام بطريقة ناجعة ف تقدم مجتمعاتهم . وفضلا  والعيش الرغيد بالرفاه    تمم

لتحييد أثر انبعاثات الكربون وحماية البيئة سيسفر عن حاجة   اللازم عن ذلك، فإن إحداث التحول الاقتصادي  
 هاراتهم.بم  والارتقاءجديدة  كبار الناشطين فعلا  ف سوق العمل على مهارات  التدريب  إل   ماسّة

سبيل    تعترض تحديات التي  ال  مواجهةمدى الحياة دورا  أساسيا  ف    تعلّم: سيؤدي المدى الحياة   تعلّمالنشر ثقافة   -  7
-عن التغيرات الناجمة عن جائحة كوفيد  فضلا  السكاني،    تغيرالو التكنولوجية    والتحولات أزمة المناخ    مثلالبشرية،  

يضم   شامل بد من اتخاذ نهج    لا   الأهداف، قيق هذه  تحإل  سعيا   . و من جراّئهاتفاقمت    وأجه عدم المساواة التي   19
 والمجالات، ويشمل جميع القطاعات    ( النظامي وغير النظامي وغير الرسمي  متعلّ الأي  )  الكبار وتعليمهم  تعلّمجميع أنواع  

ويستهدف  المختلط، تعلّمعب شبكة الإنترنت وال تعلّموكذلك ال  الحضوري تعلّم، بما ف ذلك التعلّمومختلف أماكن ال
 تتيح و   ،بالشمول والجودة  تتسمنهوج تعليمية    تعُتمد فيها  تعلّمين. وينبغي لذلك تهيئة بيئة  تعلّممجموعات متنوعة من الم

الرفاه   أيضا    تعززبالنفع ف مجال العمل فحسب، بل  هذه المساعي  عود  لا تو   ؛للشباب والمسنينمدى الحياة    تعلّمال
 . المنفعة المشتركة  وتخدمالفردي  

 

 


